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RESUMO

O presente artigo vem trazer um relato sobre a pratica docente no Ensino Superior do Programa PARFOR -
Plano Nacional de Formagao de Professores da Educacdo Basica no municipio de Sdo Paulo de Olivenga no
Estado do Amazonas. No estudo apresentamos um breve historico do Programa de Formagao e também da
realidade educacional do Estado do Amazonas, enfocando também a implantagdo do Programa e a perma-
néncia dos professores nestes cursos de Formacao. Pode-se observar a questdes étnicos-raciais precisam ser
debatidas, discutidas e analisadas pelos professores que participam dos cursos de formacao do PARFOR, pois
possibilitam a reflexdo em torno das posturas adotadas no contexto social, como também no escolar. As praticas
pedagbgicas devem priorizar a elaboracao de estratégias didaticas de combate as discriminagdes, em especial,
a discriminac¢ao racial no ambiente escolar dos (as) professores/as.
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RESUMEN

Este articulo trae un informe sobre la practica docente en la Educacion Superior del Programa PARFOR - Plan
Nacional de Formacién de Profesores de Educacion Basica en el municipio de Sao Paulo de Olivenca en el
Estado de Amazonas. En el estudio presentamos una breve historia del Programa de Formacion y también la
realidad educativa del Estado de Amazonas, centrandose también en la implementacion del Programa y la per-
manencia de los docentes en estos cursos de Formacion. Se puede apreciar que las cuestiones étnico-raciales
necesitan ser debatidas, discutidas y analizadas por los docentes que participan en los cursos de formacion del
PARFOR, ya que permiten reflexionar sobre las posiciones adoptadas en el contexto social, asi como en el
contexto escolar. Las practicas pedagogicas deben priorizar el desarrollo de estrategias didacticas para combatir
la discriminacion, en particular, la discriminacion racial en el ambito escolar de los docentes.

Palabras clave: Practica docente. Formacion de profesores. Relaciones raciales étnicas.

SUMMARY
This article brings a report on the teaching practice in Higher Education of the PARFOR Program - National
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Plan for the Training of Basic Education Teachers in the municipality of Sdo Paulo de Olivenga in the State
of Amazonas. In the study we present a brief history of the Training Program and also the educational reality
of the State of Amazonas, also focusing on the implementation of the Program and the permanence of teachers
in these Training courses. It can be seen that ethnic-racial issues need to be debated, discussed and analyzed
by teachers who participate in PARFOR training courses, as they allow reflection on the positions adopted in
the social context, as well as in the school context. Pedagogical practices should prioritize the development
of didactic strategies to combat discrimination, in particular, racial discrimination in the school environment
of teachers.

Keywords: Teaching practice. Teacher training. Racial Ethnic Relations.

1.INTRODUCAO

O PARFOR - Plano Nacional de Formacao de Professores da Educagao Basica, foi criado no Brasil
como um plano emergencial de formacao docente, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Distrito Federal,
os estados e os municipios pelo Decreto n°® 6.755, de 29 de janeiro de 2009, e suas diretrizes estdo ancoradas
no Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacao, instituido pelo Decreto 6.094/2007 como programa
estratégico do Plano de Desenvolvimento da Educagdo (PDE), tendo por objetivo a oferta de educacao superior
e gratuita para professores em exercicio na rede publica de Educagdo Bésica, conforme também ¢ exigido pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), seja 1* Licenciatura, 2* Licenciatura ou Formagao
Pedagogica.

A realidade do Estado do Amazonas, ainda ¢ uma realidade diferente de grande parte dos estados do
Sul e Sudeste do Brasil, uma vez que por sem um estado de dificil acesso, e de uma grande populagdo indigena
que enfrenta grandes desafios comparados a outros estados, por este motivo, programas de formag¢ao docente
como o PARFOR, sdo muito bem vindos para a regiao.

Desta forma, as articulagdes em torno da proposta do PARFOR se intensificaram mesmo antes da cria-
c¢do do programa, no estado do Amazonas, visto que, em 2008, em atendimento ao oficio circular n® 118/08,
de julho de 2008 do Ministério da Educagao (MEC), a Secretaria Estadual de Educagdo, juntamente com a
Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educa¢ao (UNDIME-AM), a UFAM, a Universidade do Estado
do Amazonas (UEA), o Instituto Federal do Amazonas (IFAM), o Conselho Estadual de Educacao (CEE), o
Sindicato dos Profissionais da Educacao do Estado do Amazonas (SINTEAM), dentre outros, elaboraram o
planejamento estratégico com a demanda por formacao para 17.553 professores da rede ptblica de ensino da
Educacdo Bésica, com vistas a criagdo do PARFOR, em 2009. Dessa demanda, 41% correspondiam a rede
estadual, ou seja, 7.280 professores sem formacao condizente com a LDB.

Além da distancia dos grandes centros, o estado do Amazonas ainda, até o inicio de 2000, contava
com apenas uma institui¢ao publica de ensino superior, a UFAM, que, até meados da década de 1980, oferecia
cursos apenas em Manaus, restringindo as possibilidades de acesso a graduagao para as populagdes do interior.
E, foi somente em 1987, dado inicio ao seu processo de expansao, que teve o municipio de Coari, o primeiro
a receber o curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo em Supervisdo Educacional.

A falta de professores com formacao superior no estado do Amazonas ¢ evidenciada tanto nos dados da
Secretaria de Estado da Educacao e Qualidade do Ensino (SEDUC/AM) quanto na base do Censo Escolar. De
acordo com o Censo Escolar de 2007, dos 38.252 professores que atuavam no exercicio da docéncia, 14.616
nao possuiam formagao em curso superior, 4.645 eram bacharéis e aproximadamente 3 mil eram professores
leigos, atuando com formag¢do em nivel de Ensino Fundamental e Médio — alguns desses docentes, inclusive,
com a propria formagao no Ensino Fundamental incompleta.

Assim, o PARFOR ¢ uma politica educacional voltada para a formagao docente, cuja finalidade ¢ fomen-
tar a oferta de educacao superior para professores ou tradutores intérpretes de Libras que estdo no exercicio da

océncia na Educagdo Basica, a fim de que os profissionais da educagdo possam ter a formagao compativel
com a LDB em vigor no pais, conforme fora abordada nesta secao. Suas diretrizes estdo ancoradas no Plano
de Metas Compromisso Todos pela Educagao.

2. OFERTA E PROCURA DE CURSOS DA UFAM, NO AMBITO DO PARFOR

Segundo os dados obtidos e disponiveis na Plataforma Freire (BRASIL, 2013), ao longo desses anos de
existéncia do PARFOR (2009-2019) no estado do Amazonas, UFAM, UEA e IFAM ofertaram 24.943 vagas e
587 turmas para cursos de licenciaturas para professores de todas as etapas da Educagdo Bésica. Os cursos foram
ofertados em quase todos os municipios do estado, excetuando onze, do universo de 62, conforme enfatizado
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anteriormente. Foram, portanto, contemplados 51 municipios, dos mais préximos aos mais longinquos, o
que supostamente facilitaria o acesso e a permanéncia do professor no programa.

Dentre os municipios amazonenses contemplados com a oferta de cursos pelo PARFOR, estao os mu-
nicipios da regido metropolitana de Manaus (Manaus, Careiro da Varzea, Iranduba, Itacoatiara, Manacapuru,
Novo Airdo, Presidente Figueiredo e Rio Preto da Eva), os quais permitem o trafego por estradas de rodagens
—ainda que a chegada ao Careiro da Varzea implique em uma travessia de 19,85 km do rio Negro.

Além da regido metropolitana, foi possivel identificar lugares mais distantes de Manaus, mas que
apresentam melhores condi¢des na infraestrutura de transportes, quer seja o fluvial, quer seja aéreo, ou con-
comitantemente os dois meios de locomocgao. Nessa situacdo estdo os municipios de Coari, Tef¢, Parintins,
Tabatinga, Codajas, Sao Gabriel da Cachoeira, que, em grande parte, servem de elos de ligagdes entre alguns
municipios de pequeno porte, que sdo percorridos apenas por transportes fluviais.

Entre os lugares mais longinquos e com menos infraestrutura, mas que também funcionaram ou funcionam
como polos do PARFOR, estdo os municipios de Jurud, Jutai, Japurd, Itamarati, Guajard, Ipixuna, Eirunepé,
Tapaud, Canutama, Envira e outros, que demandam mais tempo de viagem e maiores gastos com passagens €
diarias, ja que normalmente sdo acessiveis por taxis aéreos ou barcos, por pregos bem elevados, ndo possuin-
do um sistema de transporte regular com datas de embarque definidas. Por essas razdes, tais municipios sao
conhecidos no estado como lugares de dificil acesso, o que esta associado, sobretudo, pela falta de transporte
mais eficaz, fator este que os torna mais distantes do que realmente o sdo.

Ao longo da historia, a formagao de professores no estado do Amazonas tem se constituido a partir de
politicas educacionais que se colocam frente aos desafios na busca pela melhoria do panorama educacional.
Entretanto, as demandas que surgem desse setor anseiam por uma politica de formacdo docente de carater amplo,
que ndo esteja voltada apenas para a certificagdo ou para o atendimento das exigéncias do mercado de trabalho.

De acordo com dados dos censos escolar de 2014, o déficit de professores habilitados em cursos de
ensino superior sempre foi elevado, existiam 11.826 professores que ndo tinham formacao compativel, con-
forme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. De acordo com os dados do Censo Escolar de 2014
(BRASIL, 2014). Com a implantacdo do programa PARFOR, esperava-se que fosse possivel minimizar esse
problema, o que ndo ocorreu até entao.

Muitas foram as causas para o insucesso do resultado esperado, mas, mesmo assim buscou-se analisar
os entraves ao acesso e a permanéncia dos professores no processo educativo dos cursos validados pelo Plano
Nacional de Formagao de Professores da Educagao Basica.

Umas das causas apresentadas para o nao sucesso do Programa como o esperado ¢ que alguns cursos
ofertados para pré-inscri¢do na Plataforma Freire ndo chegaram a se efetivar porque ndo formaram turma. As
causas, possivelmente, estejam ligadas ao professor que: a) perde o processo seletivo simplificado; b) deixa de
cumprir com a apresentacdo de alguma documentagao; ¢) ndo preenche todos os pré-requisitos, principalmente
no caso dos cursos de 2* Licenciatura, que exigem que o professor esteja atuando héa pelo menos trés anos fora
de sua area de formagao.

Além desses fatores, que podem afetar diretamente o acesso do professor a politica nacional de formagao
docente, ¢ possivel relacionar outros estraves tanto de acesso quanto permanéncia relacionados ao cumprimento
de atribui¢des dos participes, que devem:

a) apoiar os professores participantes, liberando-os das aulas, fornecendo transporte, alimentagdo, hos-
pedagem para aqueles que se deslocam de seus municipios. Nao basta apenas a SEDUC/AM expedir oficio
autorizando o professor da rede estadual a participar do programa e respeitar o calendario académico de cada
IPES. E necessaria a contratacdo de professores substitutos, visto que as aulas, via de regra, ocorrem nos meses
de janeiro, fevereiro e julho.

b) oferecer infraestrutura minima para realizacdo dos cursos; contar com um quadro de professores,
instalagdes e bibliotecas para a efetivagdo de uma formagao significativa por parte dos professores/estudantes; e

¢) institucionalizar o programa no ambito das IPES e a renovagao do Acordo de Cooperagao Técnica,
a fim de contemplar os professores que ndo possuem formagao compativel com a LDB.
Portanto, tais aspectos se constituem como relevantes para a garantia de acesso e permanéncia no
programa.

3. PRATICA DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR EM TURMAS DO PARFOR/UEA

Como ja descrito anteriormente, o principal objetivo do PARFOR e formar professores para atuarem
na educacao do Amazonas. No entanto o publico alvo destes programas de formacao, em sua maior parte ¢
formado por docentes indigenas, fato este que requer dos docentes que vao atuar nestes cursos uma metodologia
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Falar em educagdo escolar indigena ¢ estar atento para uma modalidade de ensino que foi introduzida
nas comunidades indigenas devido ao processo de contato desses povos com o ndo indigena. Assim, existe
um processo educativo que funciona no seio dessas comunidades, como estratégias de produgdo e difusdo de
conhecimentos que se da de forma holistica, em sintonia com suas cosmovisoes de mundo, praticas sociais que
poderiam ser valorizadas e dialogadas no ambiente escolar, para dar sentido ao ensino de Matemadtica e as outras
disciplinas do curriculo escolar, valorizando ainda suas producdes dos saberes tradicionais e evidenciando,
dessa forma, os distintos conhecimentos como uma constru¢do humana inerente a todo grupo sociocultural.

O dialogar com o saber e fazer oriundos de suas praticas sociais, nas quais podemos identificar ele-
mentos no intuito de estabelecer relagdes com o conhecimento escolar matematico, difundido nas escolas e
universidades ¢ o grande desafio de uma Educagdo Matematica comprometida com a constru¢do da cidadania
e inserc¢ao dos povos indigenas no amplo contexto brasileiro. Partindo do pressuposto que os povos indigenas
investigados possuem diferentes modos de viver, costumes, tradigdes € modos de situar-se no espago territorial
de vivéncia cotidiana.

Nao obstante a relevancia de uma politica de formagao de professores, na pratica, o que se vé € que as
politicas de formagao de carater pontual como o PARFOR acabam por desvelar a realidade de professores que
atuam sem formacao suficiente, e que quando a ela tem oportunidade de acesso, acabam sobrecarregados pela
dupla jornada de estudos e trabalho.

Em sua andlise dos resultados de uma pesquisa sobre o referido programa, Brzezinski (2014) declara
que eles indicam uma grande evasdo dos alunos matriculados nesses cursos e cita o fato de que estes alunos
nao terem substitutos para suas turmas, e tendo que arcar com esse pagamento quando estdo em aula, ser uma
das razdes desta evasao.

Em uma avaliacdo mais geral da politica instituida pelo Decreto, a autora afirma que:

Na defini¢@o e desenvolvimento das politicas de formagao de profissionais da educacdo, constata-se,
contudo, que o governo nas duas ultimas décadas opta por praticas de politicas pontuais e emergenciais,
por meio de planos e programas dispersos, marcados pela inorganicidade e desarticulagdo do préprio
Ministério da Educacdo (MEC). No ambito dessas politicas, ignora-se a importancia de um controle
social sistematico, o que implica malversagdo de recursos publicos. Na verdade, ndo existe uma politica
publica global de formagao e valorizagdo dos profissionais da educacgdo, de modo que se articule a qua-
lidade social dos processos formativos com condigdes dignas de trabalho, carreira e planos de cargos e
saldrios com base no piso salarial nacional. (BRZEZINSK, 2014, p. 1243).

Por isso, ¢ importante que todo formador em seu planejamento respeite os desejos e anseios dos indi-
genas no que concerne a sua formacao inicial e continuada, em particular os seus espacos e tempos; estes sim,
tém sido um dos principais objetivos.

Da mesma maneira, cada povo tem a sua matematica” (GERDES, 2007, p. 159), as quais sdo retratadas
nas aulas de matematica como atividades investigativas pelos professores em formacao, podendo as mesmas
serem projetadas para a sala de aula.

Assim, as metodologias adotadas devem ser direcionadas a participacao de todos, de tal modo que
os grupos constituidos para a realizacdo dessas atividades propostas tenham sempre um ou mais professores
pertencentes a povos diferentes para que pudessem trocar experiéncias e interagir entre si, favorecendo a in-
terculturalidade e intraculturalidade.

Certamente o debate entre os saberes oriundos das praticas tradicionais indigenas e os conhecimentos
matematicos escolares sdo abordados conjuntamente com os professores por meio da proposta pedagogica da
Etnomatematica que permeia o fazer da sala de aula, em que os professores sdao os sujeitos de sua formacao,

uma vez que esta proposta tem como objetivo:
[...] fazer da matematica algo vivo, lidando com situagdes reais no tempo [agora] e no espago [aqui]. E,
através da critica, questionar o aqui e agora. Ao fazer isso, mergulhamos nas raizes culturais e pratica-
mos dindmica cultural. Estamos, efetivamente, reconhecendo na educag@o [matematica] a importancia
das varias culturas ¢ tradigdes na formacdo de uma nova civilizagdo, transcultural e transdisciplinar.
(D’AMBROSIO, 2002, p. 46)

Nao podemos deixar de relatar aqui, que nas ultimas décadas a Educacao Brasileira passou por
diversas reformas, e entre elas a reforma que buscava o reconhecimento e o fortalecimento da diversidade
humana. No campo da Educacdo, podemos citar a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo (Lei 9394/96), que
trouxe em seu bojo artigos que iam nortear os curriculos e seus conteudos minimas, colocando em discussao
questdes relativas a diversidade cultural e a pluralidade étnica.

Também em 2003, foi sancionada a Lei 10.639, que altera a LDB “para incluir no curriculo oficial da
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‘f Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica Historia e Cultura afro-brasileira”, tendo esta a finalidade de
viabilizar a implementacao da lei, foram elaboradas as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das
Relagdes Etnico-raciais e para o ensino de Historia e Cultura afro-brasileira e africana, aprovada pelo Conselho
Nacional de educacdo em 10 de margo de 2004, e junto a esta legislacdo foram produzidos alguns documentos,
entre eles, as “Orientagdes e agdes para a educagio das relagdes étnico-raciais” ( BRANDAO, 2006)

Pode-se afirmar que ¢ a escola a responsdvel em sair na defesa de relagdes sociais mais igualitarias,
haja vista que nela estdo inseridos formadores e sdo formadas identidades, opinides e visdes de mundo. Mas

para que realmente possa fazer o seu papel a escola necessita de:

[...] professores qualificados para o ensino das diferentes areas de conhecimento e, além disso, sensiveis e
capazes de direcionar positivamente as relacdes entre pessoas de diferentes pertencimentos étnico-racial,
no sentido do respeito e da corregdo de posturas, atitudes, palavras preconceituosas. Dai a necessidade
de se investir para que os professores, além da sélida formagdo especifica de atuacdo, recebam formagéo
que os capacite ndo s6 a compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnicos
raciais, mas lidar positivamente com elas e, sobretudo criar estratégias pedagogicas que possam auxiliar
e reeduca-las. (BRASIL, 2005, p. 17).

E neste sentido que os programas de formagao PARFOR, necessitam ter em sua proposta pedagdgica
as tematicas que transversalizam o cotidiano da escola possam ser discutidas, refletidas e problematizadas,

contribuindo para a formacao cidada.
Que os profissionais da educacdo dominem tanto os saberes especificos de suas disciplinas quanto
o arcabouco tedrico e metodologico que permitem utiliza-los com vista a oferta de uma educagao
inclusiva. Ele exige, sobretudo de professores, técnicos e gestores as competéncias necessarias para
o enfrentamento das questdes que subjazem ao proposto a lei: o enfrentamento do preconceito e de
seus desdobramentos nocivos a formagao de criangas ¢ adolescentes, por meio da construgdo de uma
nova forma de se pensar a formagao da nagdo e da nacionalidade. (COELHO; COELHO, 2014, p. 22).

Por fim, a formacao docemente, colabora com fundamentagdo necessaria para que diversas tematicas
possam ser debatidas, questionadas, problematizadas, entre estas, também as questdes €tnico-raciais.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A Lei maior da Educacao, a LDB e as outras legislagdes existentes no cenario educacional que se referem
as questdes étnicos-raciais sinalizam a necessidade de os profissionais de educac¢ao, em especial os professores,
receberem formacao para atender as demandas atuais.

Questdes tratadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacao das relagdes étnico-raciais
e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana determinam que sejam organizados cursos de
formagao de professores que venham por sua vez trazer para o cendrio educacional o debate referente as rela-
¢Oes raciais neste contexto.

A experiéncia ora apresentada possibilitou discussdes em torno das relagdes raciais e suas representacoes
no contexto educacional, contribuiu para perceber o lugar do(a) negro/a na sociedade e na escola, assim como
permitiu a elaboracao também de estratégias didaticas voltadas para uma educagao das relagdes raciais na qual
pudessem ser construidas/reconstruidas politicas de resisténcias e alternativas de superac¢ao do preconceito no
espaco escolar.
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